
 
 

 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลทุ่งใหญ่ 
เรื่อง  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกจ้างเป็นลูกจ้างรายวัน 

  

------------------------------ 
ตามประกาศโรงพยาบาลทุ่งใหญ่ ลงวันที่ 6 พฤษภาคม 2568 ได้ขยายเวลารับสมัครบุคคล 

เพ่ือคัดเลือกจ้างลูกจ้างรายวัน  ประเภทเงินบำรุงของโรงพยาบาลทุ่ งใหญ่  โดยเปิดรับสมัครตั้ งแต่               
วันที่ 6 - 20 พฤษภาคม 2568 และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกจ้างเป็นลูกจ้างรายวัน 
ในวันที่ 22 พฤษภาคม 2568 ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. ตำแหน่งพนักงานเปล     จำนวน 1 อัตรา 
2. ตำแหน่งพนักงานบริการ (ทำความสะอาด)   จำนวน 1 อัตรา 

 

  บัดนี้โรงพยาบาลทุ่งใหญ่ ได้ดำเนินการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว เสร็จเรียบร้อยแล้ว      
จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและการข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกดังนี้ 
 

1.ตำแหน่งพนักงานเปล   
 

ลำดับที่
สอบได้ 

ชื่อ – สกุล 

1 นายอดุลย์  ดารากัย 
 

2.ตำแหน่งพนักงานบริการ (ทำความสะอาด) 
  

ลำดับที่
สอบได้ 

ชื่อ-สกุล 

1 นางสาวจิณห์นิภา  ไชยชาญ 
 

        บัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผล เมื่อครบกำหนด 1 ปี นับตั้งแต่วันที่
ประกาศรายชื่อเป็นต้นไป และในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้นี้ 
เป็นอันถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีของผู้นั้นด้วยคือ 
        1. มีการสรรหาและคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันและได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกได้ใหม่
แล้วบัญชีผ่านการคัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
        2. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่สอบได้ 
                 3. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในเวลาที่กำหนด 
        4. ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดวัน เวลา ที่ส่วนราชการกำหนด 

  ทั้งนี้ ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกตำแหน่งต่อไปนี้ ไปรายงานตัวเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวและ     
เริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 4 มิถุนายน 2568 เวลา 08.30 น. ณ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลทุ่งใหญ่ 

1. ตำแหน่งพนักงานเปล      ลำดับที่สอบได้ที่ 1 
2. ตำแหน่งพนักงานบริการ (ทำความสะอาด)  ลำดับที่สอบได้ที่ 1 
 

2./ พร้อมนำ... 
 



-2- 
  พร้อมนำเอกสารหลักฐานมายื่นในวันรายงานตัว ดังต่อไปนี้ 
   1. สำเนาทะเบียนบ้าน     จำนวน  1  ฉบับ 
   2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    จำนวน  1  ฉบับ 
   3. หนังสือรับรองความประพฤติ    จำนวน  1  ฉบับ 
  

  หากไม่มารายงานตัวในวันเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ ทั้งนี้ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้อง
รับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตาม
ประกาศรับสมัครจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตาม
คุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าวให้ถือว่า
การสมัครและการได้รับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

      ประกาศ ณ วันที่  29  พฤษภาคม พ.ศ.2568 
 
 
  
       (นายปกป้อง  เศวตชนะ) 
           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งใหญ่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




